ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
PRIMARIA COMUNEI BUNILA
Sat. Bunila, nr. 7, judetul Hunedoara telefon/fax: 0254.735.401,

e-mail: primaria_bunila@yahoo

46/97/23.10.2026

Anunt organizare concurs

Titlu concurs: PRIMARIA COMUNEI BUNILA, judetul HUNEDOARA, publici anuntul privind
organizarea concursului de recrutare pentru ocuparea unei functii publice de conducere vacante in baza
art. XXII alin. (3) lit. a) din Legea nr. 141/2025 si art. VII alin. (7) din OUG nr. 121/2023

Imi asum respectarea prevederilor Legii nr. 141/2025, OUG nr. 121/2023 si ale Legii nr. 296/2023.
Data solicitata de publicare a anuntului: 09.11.2026

Functia publica scoasa la concurs:
Secretar general al comunei, Clasa conducere, Grad [, COMPARTIMENT SECRETAR GENERAL
UAT — ID POST 257890

Data, ora si locul desfasurarii probei scrise
14.12.2026 12:00, sediul Primariei comunei Bunila

Data si ora probei de interviu se va afisa pe site-ul institutiei odata cu afisarea rezultatelor probei
scrise.

Perioada de depunere a dosarelor 09.11.2026 - 02.12.2026
Perioada verificare eligibilitate candidati: In termen de maximum 5 zile lucratoare de la data expirdrii
termenului de depunere a dosarelor.

Perioada depunere contestatie la verificarea eligibilitatii candidatilor: in termen de o zi lucratoare de la
data afisarii rezultatului verificarii eligibilitatii candidatilor.

Perioada solutionare contestatii la verificarea eligibilitatii candidatilor: in termen de o zi lucratoare de
la expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

Conditii pentru ocuparea postului

Studii:

- studii universitare de licentd absolvite cu diplomd de licentd sau echivalentd
- studii universitare de master absolvite cu diploma in domeniul administratiei publice, management
sau in specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei publice sau cu diploma echivalentd conform
prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea invatamantului superior nr. 199/2023

ARTICOLUL 615

(1) In cazul in care la concursurile organizate pentru ocuparea functiei publice de conducere de
secretar general al comunei nu se prezintd persoane care au studii universitare de licentd absolvite cu
diploma, respectiv studii superioare de lunga durata absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta, in
specialitate juridica, administrativa sau stiinte politice, si care indeplinesc conditiile prevazute la art.
465 alin. (3) si art. 468 alin. (2) lit. a), pot candida si persoane care nu indeplinesc aceste conditii, In
urmatoarea ordine:



a) persoane care au studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de
lunga durata absolvite cu diploma de licenta sau echivalentd, in specialitate juridica, administrativa sau
stiinte politice si 1iIndeplinesc conditia prevazutda la art. 468 alin. (2) lit. a);
b) persoane care au studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de
lunga durata absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta, in specialitate juridica, administrativa sau
stiinte politice;

c) persoane care au studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de
lungd durata absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta, in altd specialitate.
(2) In situatia previzuti la alin. (1), ocuparea functiei publice de conducere de secretar general al
comunei se face pe perioada nedeterminata, cu obligatia absolvirii cu diploma a studiilor universitare
de master, 1n specialitate juridica, administrativd sau stiinte politice, in termen de 4 ani de la data
numirii, sub sanctiunea eliberarii din functia publica.

Domenii de studiu: Stiinte administrative(Ramura de stiintd), Stiinte juridice(Ramura de stiinta),
Stiinte politice(Domeniul de licentd)

Vechimea minima in specialitatea studiilor: 5 ani
Durata timp de munca: 8h/zi - 40h/saptamana

Perfectionari (specializari)

Se mentioneaza, daca este cazul, conditia prevazuta la art. 465 alin. (1) lit. g) din OUG nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare, cu privire la dovedirea prin certificat, sau, dupa caz, prin alt tip
de document, a absolvirii unei perfectionari sau specializari stabilite expres de lege pentru ocuparea
unor functii publice:

Cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei (necesitate si nivel de cunoastere)

Se completeaza in cazul in care pentru ocuparea functiei publice este necesara detinerea cunostintelor
teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, cu precizarea nivelului de certificare similar celui de tip
ECDL/ICDL:

Cerinte specifice

Se mentioneaza, daca este cazul, conditia prevazuta la art. 465 alin. (1) lit. g indice 2 si alin. (2) din
OUG nr. 57/2019, cu modificdrile si completdrile ulterioare, cu privire la obtinerea unui/unei
aviz/autorizatii prevazut/prevazute de lege, cu respectarea prevederilor legislatiei specifice cu privire
la indeplinirea conditiei:

Bibliografie si tematica
1.Constitutia Romaniei, republicata
cu tematica Constitutia Romaniei, republicata

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare

cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare

cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare



4. Ordonanta de urgentda a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare - partea I, titlul I si titlul II ale partii a II-a, titlul I al partii a I'V-a, titlul I si II
ale partii a VI-a

cu tematica partea I (Dispozitii generale), titlul I (Guvernul) si titlul II (Administratia publica centrala
de specialitate) ale partii a II-a, titlul I (Prefectul si subprefectul) al partii a [V-a, titlul I (Dispozitii
generale) si II (Statutul functionarilor publici ) ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare

5. Ordonanta de Guvern nr. 28/2008 privind registrul agricol, cu modificarile si completérile
ulterioare
cu tematica Organizarea, completarea, controlul si centralizarea datelor din registrul agricol

6. Legea nr. 119/1996 privind actele de stare civila, republicata cu modificarile si completarile
ulterioare
cu tematica Cap. II sectiunea L, II si III. Intocmirea actelor de stare civild

7. Ordonanta de Guvern nr. 27/2002 privind reglementarea activitdtilor de solutionare a petitiilor,
aprobata prin legea nr. 233/2003

cu tematica Ordonanta de Guvern nr. 27/2002 privind reglementarea activitatilor de solutionare a
petitiilor, aprobata prin legea nr. 233/2003

8. Legea nr. 544/2001 privind liberal acces la informatiile de interes public, cu modificarile si
completarile ulterioare

cu tematica Informatii de interes public comunicate din oficiu. Informatiile de interes public
exceptate de la accesul liber al cetatenilor

9. Legea nr. 554/2004 a contenciosului administrative, cu modificarile si completarile ulterioare
cu tematica Termenul de contestare si efectele contestatiei. Termenul de solutionare a contestatiei.
Elementele contestatiei

10. Legea nr. 18/1991 a fondului funciar, cu modificarile si completarile ulterioare
cu tematica Legea nr. 18/1991 a fondului funciar, cu modificarile si completarile ulterioare- integral

11. Hotararea Guvernului nr. 890/2005 pentru aprobarea regulamentului privind procedura de
constituire, atributiile si functionarea comisiilor pentru stabilirea dreptului de proprietate private
asupra terenurilor, a modului de atribuire a titlurilor de proprietate, precum si punerea in posesie a
proprietarilor

cu tematica Hotararea Guvernului nr. 890/2005 pentru aprobarea regulamentului privind procedura
de constituire, atributiile si functionarea comisiilor pentru stabilirea dreptului de proprietate private
asupra terenurilor, a modului de atribuire a titlurilor de proprietate, precum si punerea in posesie a
proprietarilor - integral

12. Legea nr. 287/2009 privind Codul Civil, republicata cu modificérile si completarile ulterioare
cu tematica Partea I1I — despre bunuri, Titlul VI — proprietatea publica, Titlul VII — cartea funciara,
Titlul VIII — posesia

Atributii stabilite in fisa postului, precum si alte date necesare desfasuririi concursului:
1. Participa in mod obligatoriu la sedintele Consiliului Local;




2. Avizeaza proiectele de hotarare ale Consiliului Local, asumandu-si raspunderea pentru legalitatea
acestora;

3. Avizeaza pentru legalitate dispozitiile primarului;

4. Urmareste rezolvarea corespondentei in termenul legal;

5. Asigura indeplinirea procedurilor de convocarea Consiliului Local si efectuarea lucrarilor de
secretariat;

6. Pregateste lucrarile supuse dezbaterii Consiliului Local;

7. Asigura comunicarea actelor emise de Consiliul Local sau de primar cétre autoritatile, institutiile si
persoanele interesate, in termen de cel mult 10 zile, daca legea nu prevede altfel;

8. Asigura aducerea la cunostinta publica a hotararilor si dispozitiilor de interes general;

9. Coordoneaza activitatea de stare civild si evidenta populatiei, dupa caz, autoritate tutelara si
asistenta sociala;

10. Elibereaza extrase sau copii de pe orice act din arhiva Consiliului Local, in afara celor cu caracter
secret, stabilite potrivit legii;

11. Legalizeaza semnaturi de pe inscrisurile prezentate de parti si confirm autenticitatea copiilor cu
actele originale, in conditiile legii;

12. Poate propune inscrierea unor probleme in proiectul ordinii de zi a sedintelor;

13. Efectueaza apelul nominal si tine evidenta participarii la sedinte;

14. Numara voturile si consemneaza rezultatul votarii, pe care il prezinta presedintelui de sedinta,
sau, dupa caz, inlocuitorului de drept al acestuia;

15. Asigura Intocmirea dosarelor de sedintd, legarea, numerotarea paginilor, semnarea si stampilarea
acestora;

16. Semneaza si verifica legalitatea avizului primarului pentru emiterea certificatului de urbanism si a
autorizatiei de construire;

17. Coordoneaza, verifica si raspunde de modul de completare si tinere la zi a Registrului agricol si
transmiterea datelor catre Registrul Agricol National si este responsabil cu privire la inscrierea
corecta datelor inscrise in acesta.

18. Inscrie numarul de inregistrare a sesizarii pentru deschiderea procedurii succesorale vacante in
registrul de intrare-iesire la nivelul entitatii publice, precum si numarul de inregistrare la notarul
public care tine opisul de evidenta al acestora;

19. Comunica si transmite in termen, datele centralizate catre directiile teritoriale de statistica, pe
baza de semnatura;

20.Participd la sedintele comisiei de fond funciar si redacteaza procesele-verbale ale sedintelor
comisiei locale si, in baza acestora, Intocmeste hotararile corespunzatoare care vor fi semnate de
membrii comisiei ;

21. Asigura lucrarile de secretariat ale comisiei locale pentru stabilirea dreptului de proprietate
privatd asupra terenurilor ; Intocmirea proceselor - verbale de punere in posesie pentru terenurile
agricole;

22 pregatirea dosarelor pentru a fi analizate in cadrul sedintei Comisiei judetene de fond funciar;
23.intocmirea referatelor conform circularelor primite de la Comisia Judeteana pentru stabilirea
dreptului de proprietate privatd asupra terenurilor privind rectificarea sau anularea titlurilor de
proprietate, dupa caz;

24.intocmirea memoriilor justificative catre Comisia Judeteana pentru stabilirea dreptului de
proprietate privatd asupra terenurilor, avand ca obiect solutionarea cererilor pentru reconstituirea
dreptului de proprietate si a celor pentru atribuire teren in baza art.23 din Legea nr.18/1991;
25.intocmirea diferitelor comunicari, nstiintari privind masurile stabilite de comisia locala de fond
funciar si hotararile Comisiei Judete pentru stabilirea dreptului de proprietate privatd asupra
terenurilor de fond funciar;



26. Semneaza adeverintele ce insotesc titlurile de proprietate, prin care se certifica faptul ca
persoanele nscrise in procesele verbale de punere in posesie sunt identice cu persoanele inscrise in
anexele validate anterior prin hotarari de cétre comisie;

27. Intocmeste in doua exemplare originale si semneaz listele electorale complementare;

28. Coordoneaza organizarea arhivei si evidenta statistica a hotararilor si dispozitiilor;

29. Secretarul general indeplineste si alte atributii prevazute de lege sau incredintate de catre
Consiliul Local sau de catre primar.

Continutul dosarului de concurs si modalitatea de inscriere la concurs
Dosarul de concurs contine, in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare prin raportare la art. VII din OUG nr. 121/2023;

b) copia cartii de identitate;

c) copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea
numelui consemnat in certificatul de nastere;

d) copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care
sd ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului detinut,
potrivit prevederilor din prezentul cod, dupa caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atesta
efectuarea unor specializari si perfectionari sau detinerea unor competente specifice, dupa caz;

f) copia adeverintei care atestad starea de sdndtate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior demararii etapei de selectie de catre medicul de familie al candidatului, si a avizului psihologic
eliberat pe baza unei evaluari psihologice organizate prin intermediul unitatilor specializate acreditate
in conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia,
in conditiile prevazute de legislatia specifica;

i) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de
inscriere, privind faptul ca, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituita sau nu i-a incetat contractul
individual de munca pentru motive disciplinare.

Pentru functiile publice de conducere, dosarul de concurs include si copia diplomei de master in
domeniul administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei
publice sau a diplomei echivalente conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr. 199/2023, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin completarea rubricii
corespunzitoare din formularul de inscriere. In acest caz, candidatul declarat admis la proba de
verificare a eligibilititii si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor
direct de la autoritatea sau institutia publicd competentd are obligatia sa completeze dosarul de concurs
pe tot parcursul desfasurarii etapei de selectie, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii interviului,
sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia publici. In situatia in care, la
inscrierea la concurs, candidatul solicita expres preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau
institutia publicd competentd, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd potrivit legii si procedurii
aprobate la nivel institutional.

Conform dispozitiilor art. VII alin. (15) din OUG nr. 121/2023 coroborate cu cele ale art. 38 alin.
(7) din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, modelul orientativ al
adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd care atestd vechimea in muncd si 1n
specialitatea studiilor este prevazut la art. 137 lit. €) din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile



si completarile ulterioare.

Modalitatea de inscriere la concurs

Potrivit dispozitiilor art. VII alin. (17) din OUG nr. 121/2023, dosarul de concurs se poate depune
personal de catre candidat, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat sau se poate
transmite in format electronic, la adresa de e-mail indicatd de autoritatea sau institutia publica in
anuntul de concurs. Dosarelor de concurs transmise de candidati la adresa de e-mail indicata de
autoritatea sau institutia publicd in anuntul de concurs dupd terminarea programului de lucru al
autoritatii sau institutiei publice, dar in perioada de depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie
numar de Inregistrare in ziua lucratoare urmatoare, iar dosarul de concurs este considerat ca fiind
depus in termen.

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia candidatului de a
prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare pentru
conformitate cu originalul, pand cel tarziu la data desfasurdrii probei interviului, sub sanctiunea
neemiterii actului administrativ de numire in functia publica in cazul promovarii concursului.

Conditii de ocupare a unei functii publice potrivit art. 465 din Codul administrativ
(1) Poate ocupa o functie publicd persoana care indeplineste urmatoarele conditii:

a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sd exercite o functie publicd. Atestarea starii de
sanatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie, respectiv pe
baza de evaluare psihologicad organizata prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile
legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea functiei
publice — conform anuntului de concurs;

g) dovedeste prin certificat sau, dupd caz, prin alt tip de document absolvirea unei perfectionari sau
specializari stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii publice;

g ) are cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, nivel utilizator incepitor; (nu se aplici
functiilor publice vacante §i temporar vacante care se ocupd prin concurs organizat in conditiile
prevazute la art. VII si art. XV din OUG nr. 121/2023)

g %) indeplineste conditia de ocupare a postului referitoare la obtinerea unui aviz sau a unei autorizatii,
in conditiile legii, in situatia in care pentru functia publicd respectivd este prevdzuta ca obligatorie
aceasta conditie de ocupare a postului, justificatd de indeplinirea unor atributii care necesitd un astfel
de aviz sau autorizatie;

h)  nua fost condamnat pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau contra
autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica Infaptuirea justitiei,
infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibild cu exercitarea
functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau
dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea
in executarea cdreia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva, in conditiile legii;

j)  nua fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a Incetat contractul individual de munca pentru
motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k)  nu a fost lucrdtor al Securitdtii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia
specifica;

) 1s-aaplicat una dintre modalitdtile de ocupare a functiilor publice prevazute la art. 466 alin. (2).

(2) Conditia de ocupare a functiei publice previzuti la alin. (1) lit. g se indeplineste in termenele si



conditiile prevazute de legislatia specifica.

(3) Pentru ocuparea functiilor publice de conducere, candidatii trebuie sa fie absolventi cu diploma ai
studiilor universitare de master in domeniul administratiei publice, management sau in specialitatea
studiilor necesare ocupadrii functiei publice sau cu diploma echivalentd conform prevederilor art. 57
alin. (2) din Legea nr. 199/2023.

Persoane de contact:
Isai Anca — Maria- 0767.063.434
Lupu Nicoleta — Alina -0738.885.648

Primar,

STROIA ROMULUS



