ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
PRIMARIA COMUNEI BUNILA
CONSILIUL LOCAL
Sat. Bunila, nr. 7, judetul Hunedoara telefon/fax:0254.735.401
e-mail: primaria_bunila@yahoo.com

HOTARAREA NR. 45 /31.05.2024
Privind stabilirea salariilor de baza pentru functiile publice si contractuale din
cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Bunila, incepand cu
luna Iunie 2024

Consiliul local al comunei Bunila, judetul Hunedoara, intrunit in sedinta extraordinara din
data de 31.05.2024;

Analizdnd Proiectul de hotardre nr. 46/27.05.2024 si Referatul de aprobare nr.
46/16/27.05.2024 intocmit de catre Primarul comunei Bunila, din care reiese necesitatea si
oportunitatea adoptarii unei hotdrdri cu privire la stabilirea salariilor de bazi pentru functiile
publice si contractuale din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Bunila,
incepéand cu luna Iunie 2024.

Avand in vedere: - Raportul nr. 46/19/27.07.2024 al compartimentului de resort din cadrul
aparatului propriu al Primarului comunei Bunila.

- H.C.L. Bunila nr. 34 /28.04.2023 Privind stabilirea salariilor de baza pentru functiile
publice si contractuale din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Bunila,
incepand cu luna Mai 2023

- Procesul verbal inregistrat la Primiria comunei Bunila sub nr. 566/27.05.2024, din care
rezultd indeplinirea conditiei de consultare a salariatilor din aparatul de specialitate al Primarului
comunei Bunila, cu privire la stabilirea salariile de bazi pentru functiile publice si contractuale din
cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Bunila, incepand cu luna Iunie 2024,

- Scrisoarea de clarificiri a Ministerului muncii si Solidaritatii Sociale catre S.N. SCOR al
salariatilor comunelor si oraselor din Romania nr.192/MCV/31.05.2024 si inregistratd sub
nr.598/31.05.2024;

In baza :

" Avizului Comisiei de specialitate I, a Consiliului local Bunila nr.3/22, inregistrat in
sedinta comisiei din 31.05.2024;

® Avizului Comisiei de specialitate II, a Consiliului local Bunila nr.3/23, inregistrat in
sedinta comisiei din 31.05.2024;

" Avizului Comisiei de specialitate 11, a Consiliului local Bunila nr.3/24, inregistrat in
sedinta comisiei din 31.05.2024;

Tinénd cont de prevederile :

e Art.11 alin. (1)-(2) si alin. (4), coroborat cu art. 3 alin. (1), art. 6, art. 7 lit. a), lit.d), art. 9,
art. 10 alin. (1)-(4), art. 19, ale anexei VIII, capitolul I, lit. A), pet. III, capitolul II, lit. A), pct. IV,
lit. b) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile i completrile ulterioare:

e Art. II, alin (1) din O.U.G. nr. 53/2024 privind masuri referitoare la salarizarea
personalului din unele sectoare de activitate bugetard, precum si reglementarea unor aspecte
organizatorice;

® Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificirile si completirile
ulterioare;

* Art3 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea
actelor normative, republicata, cu modificarile si completdrile ulterioare;

° Art. 129 alin. (2) lit. a) si d ) si alin. (7) lit. b), art.139, alin.(1) art. art.392, art.393, art.417
si pct.19 din Anexa nr.5 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 - privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare ;



in temeiul dispozitiilor: Art. 129 alin. (1) art. 139, alin. (1) art. 196, alin. (1), litera a) si
ale art.197 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 - privind Codul administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare ;

HOTARASTE:

Art.1. Se stabilesc salariile de baza pentru functiile publice si contractuale din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului comunei Bunila, incepdnd cu luna Iunie 2024,
conform Anexei la prezenta hotérare, care face parte integrant3 din aceasta.

Art. 2. Salariile lunare ale functionarilor publici si personalului contractual se stabilesc
de  catre primarul comunei prin emiterea de dispozitii individuale. Persoana care exerciti
activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a acesteia, beneficiaza de o
majorare a salariului de baza cu 10%, conform art.15 din Legea nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice cu modificarile si completarile ulterioare;

Art.3. Prezenta hotédrare poate fi contestata la Tribunalul Hunedoara, Sectia Contencios
Administrativ si Fiscal, in termenul si in conditiile Legii nr. 554/2004 privind contenciosul
administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare.

Art.4. Prezentul hotardre se comunicd, in conditiile legii:

- Institutiei Prefectului Judetul Hunedoara;
- Primarului comunei Bunila;
- Compartimentului Financiar - Contabil, Impozite si taxe locale;
- Compartimentul Resurse umane, Relatii cu publicul si Administrativ;
Se va aduce la cunostintd publica prin afisare la sediul si pe pagina de internet a
primariei. -
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Contrasemneazi
Secretar general al comunei

Presedinte de sedinta
Consilier
Tamisesc Remus

Aceastd hotararea a fost adoptata in sedinta extraordinar din data de 31.05.2024 cu urmatoarele
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